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العمل  1 بأصول  إلمامها  بعد  علمياً  إدارياً  إعداداً  المعدة  العاملة  بالأيدي  الأعمال  وقطاعات  العامة  القطاعات  تزويد   .
 الأداري المستند الى الحاسوب على إختلاف التخصصات ونشاطات الأعمال بالتركيز على نشاط الأدارة المالية.  

 .وأهدافها وعلاقتها مع الإدارات الأخرى التعرف على مفهوم الإدارة المالية ووظائفها .2
 . المختلفة  وعناصر القوائم المالية  التحليل المالي لمكونات .3
 .تحليل عناصر القوائم المالية من خلال استخدام التحليل بالنسب المالية.4
 . التعرف على مفهوم التخطيط المالي ومعرفة أهميته ومكونات الخطة المالية.5
 .التعرف على خطوات التخطيط المالي.6
 .تطبيق مفهوم الموازنة الرأسمالية وأهميتها والقرارات الخاصة بها.7
 .بين المشاريع الرأسمالية  والتقييم  التعرف على طرق المفاضلة.8
 . التعرف على مفهوم التمويل ومصادره الداخلية والخارجية.9

يحتوي المقرر على التعريفات الخاصة بمبادئ الإدارة المالية ووظائفها المتكونة من تحديد الاحتياجات 

التمويلية المستقبلية للشرركة والتفضريل برين التمويرل بالردين وبالملكيرة ا بالإضرافة يلرى تحليرل نوعيرة 

كما تهرتم المرادة بتعريرف رافعرة التشرجيل وجردود اسرتخدامها   وتحديد مؤشر نقطة التعادل االتكاليف  

 . وتحليل التقارير المالية

 



 

 

 مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم -10

 الاهداف المعرفية  -1
 المادةالدراسية  -1أ
 -2أ
   -3أ
 -4أ
   -5أ
    -6أ

 الاهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر -ب
 فكرية  - 1ب

 عملية )تطبيقية(   - 2ب

   - 3ب

      -4ب

 طرائق التعليم والتعلم

 محاضرات نظرية ا تطبيقات عملية ا مناقشات صفية ا واجبات بيتية ا فرق عمل جماعي

 طرائق التقييم

 %15    الإختبار الأول
 %15   الإختبار الثاني -
 %10         الحضور   -
 %10   المشاركة والتقارير   -
 %50    الإختبار النهائي -
 %100        المجموع   -
 

 الوجدانية والقيمية الاهداف  -ج
 الموضوعية  -1ج

 -2ج

 -3ج

 -4ج

 طرائق التعليم والتعلم

 .التعادل وأهدافها وعناصرهامفهوم نقطة   التعرف على.10
 .  احتساب نقطة التعادل.11
  .التعرف على كيفية احتساب الفائدة البسيطة ،والمركبة.12
 .التعرف على مفهوم القيمة الزمنية للنقود.13
 التعرف على المخاطرة وتحديد أسبابها .14
 .والمخاطرة والعلاقة بينهماالتعرف على طرق احتساب وقياس العائد المتوقع .15



 عصف ذهني ا يثارة تساؤلات 
 

 طرائق التقييم

 الأندماج والأستجابة 

 

 

 دد
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 الساعات  الاسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم اسم الوحدة /او الموضوع 

 طبيعة الأدارة المالية   3 1

محاضرات نظرية ا  
تطبيقات عملية ا  

صفية ا  مناقشات  
واجبات بيتية ا فرق  

 عمل جماعي 

الأمتحانات ا  
المناقشات  
الصفية ا  
الواجبات  
البيتية ا 
 المواظبة 

2 3  
 وظائف الأدارة المالية و مهام

 المدير المالي
 كذلك كذلك

 كذلك كذلك أهداف الأدارة المالية   3 3

4 3  
الأشكال الأساسية لمنشآت  

 الأعمال
 كذلك كذلك

 كذلك كذلك طبيعة الأسواق المالية وتصنيفاتها  3 5

 كذلك كذلك أدوات التداول في الأسواق المالية   3 6

7 3  
الكشوفات المالية )الدخل  

 والميزانية العمومية( 
 كذلك كذلك

المهارات العامة والتاهيلية المنقولة )المهارات الاخرد المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(  -د  

رياضية ويحصائية قدر تعلق الأمر بطبيعة المقرر الدراسي  -1د  

-2د  

-3د  

-4د  

 د



 كذلك كذلك طبيعة التحليل المالي   3 8

9 3  
التحليل المالي بالنسب المالية  

 )السيولة والنشاط( 
 كذلك كذلك

10 3  
التحليل المالي بالنسب المالية  

 )الرافعة المالية والربحية( 
 كذلك كذلك

 كذلك كذلك تطبيقات التحليل المالي )تمارين(   3 11

 كذلك كذلك تطبيقات التحليل المالي )تمارين(   3 12

13 3  
التنبؤ بالأحتياجات المالية وعلاقته  

 بالتخطيط والرقابة الماليين
 كذلك كذلك

14 3  
تطبيقات التنبؤ المالي )طريقة  
 النسبة المئوية من المبيعات( 

 كذلك كذلك

15 3  
تطبيقات التنبؤ المالي )طريقة  
 النسبة المئوية من المبيعات( 

 كذلك كذلك

 كذلك كذلك تحليل التعادل   3 16

17 3  
تطبيقات تحليل التعادل )على  

 مستود منتوج واحد( 
 كذلك كذلك

18 3  
الرافعة التشجيلية وعلاقتها بتحليل  

 التعادل
 كذلك كذلك

 كذلك كذلك تطبيقات الرافعة التشجيلية   3 19

 كذلك كذلك طبيعة رأس المال العامل   3 20

 كذلك كذلك سياسات رأس المال العامل   3 21

 كذلك كذلك تطبيقات يدارة رأس المال العامل   3 22

المال العامل تطبيقات يدارة رأس   3 23  كذلك كذلك 

24 3  
يدارة التمويل قصير الأمد  

 )الأئتمان التجاري( 
 كذلك كذلك

25 3  
يدارة التمويل قصير الأمد  

 )الأئتمان المصرفي( 
 كذلك كذلك

 كذلك كذلك طبيعة الموازنة الرأسمالية   3 26

27 3  
 معايير المفاضلة بين مشروعات 

 الأنفاق الأستثماري 
 كذلك كذلك

28 3  
تطبيقات الموازنة الرأسمالية )مدة  
 الأسترداد وصافي القيمة الحالية( 

 كذلك كذلك

29 3  
تطبيقات الموازنة الرأسمالية )مدة  

الأسترداد وصافي القسهميمة  
 الحالية( 

 كذلك كذلك

 كذلك كذلك يدارة التمويل فصير الأمد   3 30
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 . اجامعةبجداد1الأدارةالماليةاط ( . 2013. )  العامريامحمدعليإبراهيم .1 المطلوبة الكتب المقررة  -1

 .  اجامعةبجداد1الأدارةالماليةاط ( . 2014. ) العامريامحمدعليإبراهيم . 2

  المراجع الرئيسية)المصادر(  – 2     

الكتب والمراجع التي يوصي بيها   -أ
 العلميةاالتقاريرا......( )المجلات 

 

  المراجع الالكترونيةامواقع الانترنيت.....  -ب 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي   -13

 

 


